
ATTENZIONE

DAL 12 MARZO 2016 
IL DECRETO DEL MINISTERO DEL LAVORO 15/12/2015, PREVEDE CHE 
 I DIPENDENTI PER RASSEGNARE LE DIMISSIONI DEVONO EFFETTUARE 
UNA COMUNICAZIONE TELEMATICA 
NEL SITO INTERNET:  www.lavoro.gov.it

LA COMUNICAZIONE DELLE DIMISSIONI
PUO’ ESSERE FATTA  IN AUTONOMIA
[bookmark: _GoBack]OPPURE IN ALTERNATIVA  RIVOLGENDOSI  A  UN  PATRONATO, O  ORGANIZZAZIONE SINDACALE.

